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COTIZACIÓN DEL DÓLAR USA  
RESUMEN DEL MES DE SETIEMBRE DE 2016 

DÍA 
Interbancario Pizarra 

Compra Venta Compra Venta 

01/09/16 28,747 28,747 28,10 29,30 

02/09/16 28,827 28,827 28,20 29,40 

05/09/16 29,034 29,034 28,40 29,60 

06/09/16 29,181 29,181 28,50 29,70 

07/09/16 29,286 29,286 28,60 29,80 

08/09/16 29,250 29,250 28,60 29,75 

09/09/16 29,353 29,353 28,70 29,85 

12/09/16 29,294 29,294 28,65 29,70 

13/09/16 29,085 29,085 28,53 29,53 

14/09/16 s/c s/c 28,53 29,53 

15/09/16 28,879 28,879 28,28 29,28 

16/09/16 28,535 28,535 28,02 29,02 

19/09/16 28,506 28,506 27,95 28,95 

20/09/16 28,500 28,500 28,00 29,00 

21/09/16 28,537 28,537 27,97 28,97 

22/09/16 28,457 28,457 27,92 28,92 

23/09/16 28,533 28,533 28,03 28,93 

26/09/16 28,457 28,457 28,00 28,80 

27/09/16 28,492 28,492 28,09 28,79 

28/09/16 28,531 28,531 28,14 28,84 

29/09/16 28,512 28,512 28,11 28,81 

30/09/16 28,437 28,437 28,02 28,72 

Variación durante SETIEMBRE/16…  . -1,42% 
Variación s/prom. SETIEMBRE/16….   -0,37% 
Variación 01/01/16 a 30/09/16  ..........   -5,05% 
Variación últimos 12 meses ………. ...   2,37% 
Variación JUN/16 - SET/16  ................. -7,64% 
Variación ABR/16 - SET/16.............    -10,41% 

PROMEDIOS DE SETIEMBRE/16: 
Interb. Comp./Vta. 28,783 / 28,783 
Pizarra Comp./Vta. 28,243 / 29,236 

 
 

ÍNDICE MEDIO DE SALARIOS  
MES GENERAL PRIVADO PÚBLICO 

Junio/16 248,28 256,04 235,65 
Julio/16 252,38 262,17 236,44 
Agosto/16 253,22 263,56 236,39 
 

ÍNDICE DE PRECIOS DE PRODUCTOS NACIO NALE S  

MES GENERAL MANUFAC. AGROPEC. 

Julio/16 168,16 165,91 171,18 

Agosto/16 166,92 164,54 170,58 

Setiembre/16 165,06 164,38 166,26 

IPC DE SETIEMBRE/16: 0,25%  

Índice (Base dic/10 = 100): 162,66 
 % VARIACION 
MES MENSUAL     ÍNDICE 

Agosto/15 1,18 148,34 

Setiembre/15 0,69 149,36 

Octubre/15 0,60 150,26 

Noviembre/15 0,43 150,90 

Diciembre/15 -0,55 150,07 

Enero/16 2,45 153,74 

Febrero/16 1,60 156,20 

Marzo/16 1,04 157,82 

Abril/16 0,46 158,54 

Mayo/16 0,97 160,07 

Junio/16 0,40 160,71 

Julio/16 0,39 161,34 

Agosto/16 0,57 162,26 

Setiembre/16 0,25 162,66 

Variación 01/01/16 a 30/09/16  ................ 8,39% 
Promedio 01/01/16 a 30/09/16 ................. 1,35% 
Variación IPC últimos 12 meses  ..............8,90% 
Promedio mensual últ. 12 meses ............ 0,43% 
Variación JUN/16-SET/16 .........................1,62% 
Variación ABR/16-SET/16 ....................... 3,07% 

 

UNIDAD REAJUSTABLE 
SETIEMBRE/16: $ 925,66 

(Vigente durante Octubre/16) 

 U.R. U.R.A. 

Setiembre/15 830,72 823,55 

Octubre/15 834,64 831,33 

Noviembre/15 843,45 836,27 

Diciembre/15 845,57 841,22 

Enero/16 847,32 845,45 

Febrero/16 895,54 862,81 

Marzo/16 900,51 881,12 

Abril/16 903,47 899,84 

Mayo/16 905,96 903,31 

Junio/16 907,20 905,54 

Julio/16 907,60 906,92 

Agosto/16 922,59 912,46 

Setiembre/16 925,66 918,62 

Los valores determinados para cada mes, rigen para el 

mes siguiente. 
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-  B P S  -  
APORTES POR MES DE CARGO SETIEMBRE DE 2016 

 

UNIPERSONALES SIN PERSONAL 

CATEGORIA 
Monto 

Gravado 

APORTE TOTAL DEL BENEFICIARIO DEL SNS 
No 

Beneficiario 
al SNS 

 
(SS 9 o SS 99) 

Sin cónyuge o 
concubino 

Con cónyuge o 
concubino 

Con aporte al 
SNS por 
actividad 

dependiente 
(SS 2 o SS 28) 

Con 
Hijos 

(SS 1) 

Sin  
Hijos 

(SS 15) 

Con 
Hijos 

(SS 16) 

Sin 
Hijos 

(SS 17) 

1  -  11 BFC 9.301 4.494 4.168 4.928 4.602 2.372 2.105 

2 -  15 BFC 12.684 5.259 4.933 5.693 5.367 3.137 2.870 

3 -  20 BFC 16.911 6.215 5.889 6.649 6.323 4.093 3.826 

4 -  25 BFC 21.139 7.171 6.845 7.605 7.279 5.049 4.782 

5 -  30 BFC 25.367 8.129 7.803 8.563 8.237 6.007 5.740 

6 -  36 BFC 30.441 9.276 8.950 9.710 9.384 7.154 6.887 

7 -  42 BFC 35.514 10.424 10.098 10.858 10.532 8.302 8.035 

8 -  48 BFC 40.587 11.572 11.246 12.006 11.680 9.450 9.183 

9 -  54 BFC 45.661 12.720 12.394 13.154 12.828 10.598 10.331 

10 -  60 BFC 50.734 13.867 13.541 14.301 13.975 11.745 11.478 

(*) Corresponde al aporte jubilatorio y FRL por la actividad del titular: Cuando ocupa más de cinco dependientes con montos 
gravados inferiores al importe del ficto patronal. Así como para titulares de Servicios Personales, que tienen la cobertura por 
aportación 11.  

 

TODAS LAS SOCIEDADES SIN PERSONAL 
(Excepto "De Hecho" con 11 BFC y S.A.) 

Categoría Monto Gravado TOTAL A PAGAR 

1 socio con 15 BFC 12.684 2.870 

1 socio con 20 BFC 16.911 3.826 

 

SOCIEDADES DE HECHO SIN PERSONAL 

Categoría Monto Gravado TOTAL A PAGAR 

1 socio con 11 BFC 9.301 2.105 

1 socio con 15 BFC 12.684 2.870 

MONOTRIBUTO UNIPERSONAL  (Monto Gravado = 5 BFC) 

TIPO DE APORTE 
MONTO GRAVADO 

(5 BFC) 

APORTE TOTAL 
Sin cónyuge o 
concubino/a 

Con cónyuge o 
concubino/a 

C / h i j o s  S / h i j o s  C / h i j o s  S / h i j o s  

S i n  o p c i ó n  a l  S N IS  4.228  1 .223  1 .223  -  -  

C o n  o p c i ó n  a l  S N IS  4 .228  3 .345  3 .019  3 .779  3 .453  

MONOTRIBUTO SOCIEDAD DE HECHO  (Monto Gravado = 5 BFC) 

Tipo de aporte  Monto Gravado  Cada socio 

Por  cada soc io  5  BFC = 4 .228  956  

 

 

CUOTA MUTUAL y CPE por SET/16 
Ind. y Comercio: $ 892.- Const.: $ 978.- 

CUOTA PROMEDIO EQUIVALENTE: $ 2.367.- 

Vigencia Ind. y Com. Construc. CPE 

Junio/16 892 978 2.277 

Julio/16 892 978 2.367 

Agosto/16 892 978 2.367 

Setiembre/16 892 978 2.367 
 

SALARIO MÍNIMO NACIONAL 
Vigencia desde NACIONAL DOMÉSTICO 

Enero/13 7.920,00 9.544,43 

Enero/14 8.960,00 10.745,00 

Enero/15 10.000,00 11.945,00 

Enero/16 11.150,00 13.206,78 

Julio/16 -- 14.008,40 

VALORES POR SETIEMBRE/16 
BFC: $ 845,57      BPC: $ 3.340,00 

Vigencia desde BFC BPC 

Enero/14 683,70 2.819 

Enero/15 770,08 3.052 

Enero/16 845,57 3.340 

VALORES AFAP POR SETIEMBRE/16 
NIVEL OBLIGATORIO DE APORTACIÓN 

MONTO GRAVADO HASTA: 

$ 131.430.- 
 

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 

Enero/14 35.516 Enero/14 53.275 Feb/14 106.549 

Enero/15 39.871 Enero/15 59.806 Feb/15 119.612 

Enero/16 43.810 Enero/16 65.715 Feb/16 131.430 
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INCLUSIÓN FINANCIERA –  PAGO DE REMUNERACIONES 
 

Se modificó el  art ículo 21 de la Ley de Inclusión Financiera estableciendo que en las  
localidades de menos de 2.000 ha bitantes,  la prórroga del plazo legal para e l  pago de 
remuneraciones,  pas ividades y otros benef icios  se extenderá hasta que existan puntos de 
extracción de efect ivo disponibles,  como ser cajeros automáticos,  redes de cobranzas u otros 
análogos,  de acuerdo  a los términos que def ina la reglamentación.   

Ley 19.435 de 23 de setiembre de 2016  

Artículo Único. -  Sustitúyese el  art ículo 21 de la Ley Nº 19.210, de 29 de abr i l  de 2014, por e l  
s iguiente:  

"Artículo 21.  (Excepción). -  Durante los dos primeros años de vig encia  de la  presente ley,  en 
los casos a que ref ieren los art ículos 10, 16 y 17 precedentes,  las remuneraciones,  las 
pasividades,  los benef icios sociales  y otras  prestaciones adeudadas podrán abonarse a  través 
de medios diferentes a los previstos,  s iempre que exista acuerdo entre acreedor y deudor. El  
Poder Ejecutivo podrá prorrogar dicho plazo por hasta un máximo de un año. En las 
localidades de menos de 2.000 habitantes,  dicha prórroga se extenderá hasta que existan 
puntos de extracc ión de efectivo dispon ibles,  como ser cajeros automáticos,  redes de 
cobranzas u otros análogos,  de acuerdo a los  términos que def ina la reglamentación.  

Si  a la fecha de entrada en v igencia del cronograma al  que refiere el  art iculo 11 de la  
presente ley el  empleador,  el  institut o de seguridad socia l  o la compañía de seguros 
mantuviera en vigor un acuerdo con alguna institución para el  pago de las remuneraciones,  
pasividades,  benef icios sociales u otras prestaciones,  según corresponda, dicho acuerdo se 
mantendrá vigente por un pla zo máximo de un año o hasta que e l  acuerdo se extinga, s i  esto 
acontece antes de transcurrido el  año. En esos casos,  la l ibre elección del trabajador,  pasivo 
o benefic iar io prevista en los art ículos 11,  15, 16 y 18 de la presente ley rec ién podrá ser  
ejercida una vez f inalizada la vigencia del acuerdo".  

 

PAGOS MENSUALES DE IRAE MÍNIMO 
PARA EJERCICIOS CERRADOS AL 30 DE SETIEMBRE DE 2016 

De acuerdo a la legislación vigente (artículo 172 del Decreto 150/007 de 26/04/07) para la 
determinación de la escala de ingresos en que los contribuyentes se encuentran comprendidos al 
iniciar ejercicio, el literal E) se calcula sobre 305.000 UI a la cotización vigente a fecha de cierre del 
ejercicio anterior. 
 

CIERRE DE EJERCICIO AL 30 DE SETIEMBRE DE 2016: COTIZACIÓN UI = 3,4865 

 

Ingresos 
(Artículo 52: 305.000 UI) 

Ingresos al 30/09/16 Pago Mensual 

Más de Hasta AÑO 2016 

Hasta 3 veces el límite -- $  3.190.148 $ 3.870 

Más de 3 hasta 6 veces $   3.190.148 $  6.380.295 $ 4.230 

Más de 6 hasta 12 veces $   6.380.295 $ 12.760.590 $ 5.680 

Más de 12 hasta 24 veces $ 12.760.590 $ 25.521.180 $ 7.710 

Más de 24 veces $ 25.521.180 -- $ 9.660 
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BPS 
SOCIEDADES ANÓNIMAS 

TRAMITE JUSTIFICACIÓN DE PERIODO SIN OBLIGACIONES 
 
El  BPS comunicó el  procedimiento para la regular izac ión de la situ ación contr ibutiva de 
Sociedades Anónimas de Industria y Comercio,  que en un período determinado no tuvieron 
obligaciones tributar ias (sin socios fundadores,  directores,  administradores,  l iquidadores o 
síndicos con remuneración, ni  empleados contratados).  

A tales efectos se debe presentar un Certif icado Contable o Notar ial  en Montevideo Sarandí  
570 PB o Sucursal  Atyr Cordón o en Agencias y Sucursales del  Inter ior,  conteniendo las  
siguientes especif icaciones:  
  

-  Nombre completo y documento de identidad del Co ntador o Escribano, N° de Caja  
     Profesional o Notarial  y  T imbre profesional o Notaria l.  

-  Denominación de la empresa.  

-  N° de Empresa y N° de RUT.  

-  Períodos certif icando la no remuneración de los integrantes.  

-  Período de no ocupación de personal  dependiente.  

-  Fecha de expedic ión, con vigencia menor a 30 días.  

-  Establecer la documentación que fue compulsada por el  profesional,  como prueba  
fehaciente de los extremos certif icados,  con la única excepción de los certif icados  
notaria les en los casos en los que el  esc ribano hace uso de sus potestades,  como  
depositario de la fe públ ica.  

 
La certif icación deberá presentarse con copia y acompañarse de fotocopia de Cédula 
deIdentidad del profesional y e l  correspondiente t imbre profesional.  
Se anexa modelo de certif icado co ntable,  debiéndose tener en cuenta que aquellos 
certif icados  que no se ajusten a dicho modelo, deberán igualmente contar con toda la  
información requerida.  
 
Por mayor información comunicarse a través del teléfono 0800 2001.  

 

 
BROU 

 

REQUISITO PARA EVITAR LA  DEVOLUCIÓN DE TRANSFERENCIAS  
LOCALES O DEL EXTERIOR 

 
En las transferencias recibidas,  el  N° de cuenta debe estar conformado con un total  de 10 
dígitos,  s in espacios ni  guiones:   
 
Los primeros 3 dígitos  son el  número de Dependencia y los 7 restantes el  nú mero de cuenta 
incluido el  dígito verif icador.  
 
Si  la Dependencia o  cuenta t iene menos dígitos,  se deberá completar con ceros a la 
izquierda.  
 

Ejemplo: Sucursal 3 Cuenta 1234 -5:  Sería Cta. N° 0030012345  
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- SETIEMBRE 2016 - 

 

IPPN – INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR DE PRODUCTOS NACIONALES 

Setiembre/16:    165,06 
Setiembre/15:    166,79 

AJUSTE POR INFLACIÓN – Ejercicios cerrados al mes de Setiembre/16: 

IPPN: -1,04         opción IPC: 8,90% 

COEFICIENTE PARA EL AJUSTE DEL ACTIVO FIJO  - Ejercicios cerrados a Setiembre/16 

0,9896 

IMPUESTO A LAS TRANSMISIONES PATRIMONIALES – Operaciones de Octubre/16 

Inmuebles Valor Real 2015 x 1,0839 

UNIDAD REAJUSTABLE (U.R.)  -  Setiembre 2016 (vigente en Octubre 2016): $ 925,66 

RECARGO POR MORA:  1,40%  INTERÉS POR FACILIDADES:   1,30% 
Tasas aplicables a partir del 01/10/16 

MESA DE CAMBIOS DEL BCU – COTIZACIONES SETIEMBRE/16 

C O T I Z AC I Ó N  I N T E R B AN C AR I A   ARBITRAJE (en U$S) 

DÍA DÓLAR ARGENTINO REAL  DÍA 
LIBRA 

ESTERLINA 
(U$S POR LIBRA) 

YEN 
(YENES POR U$S) 

EURO 
(U$S POR EURO) 

01  28,747 1,9040 8,8730   01 1,327050 103,325000 1,119900 

02  28,827 1,9220 8,8970   02 1,329650 103,935000 1,116050 

05  29,034 1,9230 8,9890   05 1,330150 103,355000 1,114950 

06  29,181 1,9330 9,0340   06 1,343850 102,085000 1,125550 

07  29,286 1,9520 9,1810   07 1,333950 101,735000 1,124450 

08  29,250 1,9500 9,1690   08 1,330150 102,505000 1,125750 

09  29,353 1,9700 9,0590   09 1,327250 102,685000 1,122850 

12  29,294 1,9790 9,0420   12 1,333250 101,845000 1,124050 

13  29,085 1,9650 8,8670   13 1,318450 102,705000 1,120950 

14  s/c S/C S/C   14 s/c s/c s/c 

15  28,879 1,9510 8,8050   15 1,324150 102,155000 1,124450 

16  28,535 1,9280 8,7000   16 1,301450 102,415000 1,115650 

19  28,506 1,9000 8,8530   19 1,303350 101,795000 1,117750 

20  28,500 1,9000 8,8510   20 1,298050 101,855000 1,115650 

21  28,537 1,9020 8,8620   21 1,299850 100,585000 1,116850 

22  28,457 1,8850 8,8380   22 1,308000 100,885000 1,120250 

23  28,533 1,8900 8,8610   23 1,296200 101,075000 1,123350 

26  28,457 1,8600 8,7560   26 1,296350 100,335000 1,125350 

27  28,492 1,8620 8,7670   27 1,302250 100,275000 1,122200 

28  28,531 1,8650 8,7520   28 1,302300 100,755000 1,121350 

29  28,512 1,8640 8,7460   29 1,296950 101,045000 1,121400 

30  28,437 1,8470 8,7770   30 1,297900 101,365000 1,123950 
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E J ER C I C I O S  C ER R A DO S  A L  M ES  DE  S ET I EM B R E  D E  201 6  ( C o nt i n ua c i ó n)  
 

UNIDAD INDEXADA 

SETIEMBRE DE 2016 

DÍA $ DÍA $ 

01/09/2016 3,4682 16/09/2016 3,4772 

02/09/2016 3,4687 17/09/2016 3,4779 

03/09/2016 3,4691 18/09/2016 3,4786 

04/09/2016 3,4695 19/09/2016 3,4792 

05/09/2016 3,4700 20/09/2016 3,4799 

06/09/2016 3,4707 21/09/2016 3,4805 

07/09/2016 3,4713 22/09/2016 3,4812 

08/09/2016 3,4720 23/09/2016 3,4819 

09/09/2016 3,4726 24/09/2016 3,4825 

10/09/2016 3,4733 25/09/2016 3,4832 

11/09/2016 3,4739 26/09/2016 3,4838 

12/09/2016 3,4746 27/09/2016 3,4845 

13/09/2016 3,4753 28/09/2016 3,4852 

14/09/2016 3,4759 29/09/2016 3,4858 

15/09/2016 3,4766 30/09/2016 3,4865 

 

OCTUBRE DE 2016 

DÍA $ DÍA $ 

01/10/2016 3,4871 16/10/2016 3,4929 

02/10/2016 3,4878 17/10/2016 3,4932 

03/10/2016 3,4885 18/10/2016 3,4935 

04/10/2016 3,4891 19/10/2016 3,4937 

05/10/2016 3,4898 20/10/2016 3,494 

06/10/2016 3,4901 21/10/2016 3,4943 

07/10/2016 3,4904 22/10/2016 3,4946 

08/10/2016 3,4906 23/10/2016 3,4949 

09/10/2016 3,4909 24/10/2016 3,4951 

10/10/2016 3,4912 25/10/2016 3,4954 

11/10/2016 3,4915 26/10/2016 3,4957 

12/10/2016 3,4918 27/10/2016 3,496 

13/10/2016 3,4920 28/10/2016 3,4963 

14/10/2016 3,4923 29/10/2016 3,4966 

15/10/2016 3,4926 30/10/2016 3,4968 

  31/10/2016 3,4971 

RENTAS POR INTERESES FICTOS  
POR PRÉSTAMOS O COLOCACIONES 

Tasas Medias Efectivas Anuales del BCU 
Empresas Grandes y Medianas 

(Según Decreto Nº 445/009 de 25.09.009) 
 

TRIMESTRE 

MONEDA NACIONAL DÓLAR USA 

Hasta  
366 días 

367 días  
o más 

Hasta  
366 días 

367 días  
o más 

Febrero/15 – Abril/15 16,54 16,85 4,34 5,64 

Marzo/15 – Mayo/15 16,15 16,80 4,40 5,50 

Abril/15 – Junio/15 15,92 17,31 4,29 5,50 

Mayo/15 – Julio/15 15,59 17,72 4,29 5,23 

Junio/15 – Agosto/15 15,85 17,43 4,25 5,20 

Julio/15 – Setiembre/15 16,20 18,09 4,23 4,82 

Agosto/15 – Octubre/15 16,75 18,47 4,13 4,76 

Set/15 – Noviembre/15 17,08 18,75 4,15 4,73 

Oct/15 – Diciembre/15 17,14 18,67 4,20 5,05 

Nov/15 – Enero/16 17,20 18,82 4,37 4,89 

Dic/15 – Febrero/16 17,23 20,25 4,39 4,73 

Ene/16 – Marzo/16 17,37 21,01 4,30 4,81 

Feb/16 – Abril/16 17,84 20,37 4,25 5,05 

Mar/16 – Mayo/16 17,98 20,15 4,28 5,20 

Abr/16 – Junio/16 17,96 19,83 4,32 5,06 

Mayo/16 – Julio/16 17,50 22,37 4,39 4,94 

Junio/16 – Agosto/16 17,14 21,73 4,31 4,93 

 

NOTA: Para el cálculo de intereses fictos se aplican la tasa media anual efectiva del 
mercado para grandes y medianas empresas publicadas por el BCU para el trimestre 
inmediato anterior al comienzo del ejercicio. 

 

 

GASTOS POR INTERESES 
(Pagados o Acreditados) 

TASAS DE INTERÉS DEL BROU 

Rige desde 
Moneda 
Nacional 

Dólares USA 

Hasta U$S 
20,000 

Más de U$S 
20,000 

01/02/08 2,35 1,00 1,20 

24/11/08 5,00 1,00 1,20 

15/01/09 5,00 0,55 0,75 

01/10/09 5,00 0,50 0,60 

15/01/09 5,00 0,55 0,75 

01/10/09 5,00 0,50 0,60 

01/04/11 4,00 0,35 0,40 

01/01/13 4,00 0,25 0,30 

01/10/15 4,25 0,25 0,30 

01/01/16 4,50 0,25 0,30 

02/05/16 4,75 0,15 0,30 

ANTECEDENTES  

Ejercicio 
cerrado a: 

IPPN 
Base  

MAR/10 = 100 

Ajuste 
por inflación 

% 

Coef. Ajuste  
activo fijo 

Dólar USA 
Interbancario 

Diciembre/12 130,88 5,86 1,0586 19,401 

Diciembre/13 139,18 6,34 1,0634 21,424 

Diciembre/14 153,84 10,60 1,1060 24,369 

Octubre/15 168,14 6,53 1,0653 29,416 

Noviembre/15 167,50 8,33 1,0833 29,648 

Diciembre/15 164,09 6,59 1,0659 29,948 

Enero/16 165,52 7,79 1,0779 31,074 

Febrero/16 166,41 8,77 1,0877 32,345 

Marzo/16 169,46 10,34 1,1034 31,742 

Abril/16 165,04 6,20 1,0620 31,542 

Mayo/16 168,89 8,46 1,0846 30,788 

Junio/16 168,21 6,89 1,0689 30,617 

Julio/16 168,16 4,43 1,0443 29,812 

Agosto/16 166,92 -1,23 0,9877 28,437 
 


