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COTIZACIÓN DEL DÓLAR USA  
RESUMEN DEL MES DE SETIEMBRE DE 2015 

DÍA 
Interbancario Pizarra 

Compra Venta Compra Venta 

01/09/15 28,649 28,649 28,20 29,00 

02/09/15 28,659 28,659 28,20 29,00 

03/09/15 28,682 28,682 28,20 29,00 

04/09/15 28,678 28,678 28,20 29,05 

07/09/15 28,694 28,694 28,20 29,05 

08/09/15 28,693 28,693 28,20 29,05 

09/09/15 28,679 28,679 28,20 29,05 

10/09/15 28,865 28,865 28,40 29,25 

11/09/15 28,856 28,856 28,40 29,25 

14/09/15 28,843 28,843 28,40 29,20 

15/09/15 28,881 28,881 28,45 29,25 

16/09/15 28,840 28,840 28,40 29,20 

17/09/15 28,832 28,832 28,35 29,20 

18/09/15 28,818 28,818 28,35 29,20 

21/09/15 28,842 28,842 28,40 29,20 

22/09/15 28,876 28,876 28,40 29,25 

23/09/15 28,903 28,903 28,45 29,30 

24/09/15 29,180 29,180 28,65 29,65 

25/09/15 28,946 28,946 28,45 29,36 

28/09/15 28,928 28,928 28,45 29,35 

29/09/15 29,080 29,080 28,60 29,50 

30/09/15 29,126 29,126 28,65 29,55 

Variación durante SETIEMBRE/15  .......   1,85% 
Variación s/prom. SETIEMBRE/15 ........   1,18% 
Variación 01/01/15 a 30/09/15  ............   19,52% 
Variación últimos 12 meses ………. ....   17,91% 
Variación JUN/15 - SET/15  ..................... 7,60% 
Variación ABR/15 - SET/15 .................   13,29% 

PROMEDIOS DE SETIEMBRE/15: 
Interb. Comp./Vta. 28,843 / 28,843 
Pizarra Comp./Vta. 28,373 / 29,223 

 
ÍNDICE MEDIO DE SALARIOS  

MES GENERAL PRIVADO PÚBLICO 

Junio/15 221,93 228,85 210,68 
Julio/15 226,68 236,18 211,22 
Agosto/15 227,25 236,97 211,43 

 
ÍND IC E DE  PREC IO S D E PRODU CTO S 

NACIO NALE S (IPPN )  
MES GENERAL MANUFAC. AGROPEC. 

Junio/15 157,37 154,09 162,53 

Julio/15 161,02 156,32 169,19 

Agosto/15 169,00 161,85 182,25 

Setiembre/15 166,79 161,54 177,31

  

IPC DE SETIEMBRE/15: 0,69%  

Índice (Base dic/10 = 100): 149,36 
 % VARIACION 
MES MENSUAL ÍNDICE 

Agosto/14 0,75 135,49 

Setiembre/14 1,00 136,85 

Octubre/14 0,59 137,66 

Noviembre/14 0,15 137,86 

Diciembre/14 -0,53 137,13 

Enero/15 2,22 140,17 

Febrero/15 1,10 141,71 

Marzo/15 0,70 142,70 

Abril/15 0,57 143,51 

Mayo/15 0,49 144,21 

Junio/15 0,45 144,86 

Julio/15 1,21 146,61 

Agosto/15 1,18 148,34 

Setiembre/15 0,69 149,36 

Variación 01/01/15 a 30/09/15  ................ 8,92% 
Promedio 01/01/15 a 31/09/15 ................. 0,96% 
Variación IPC últimos 12 meses  ..............9,14% 
Promedio mensual últ. 12 meses ............ 0,74% 
Variación JUN/15-SET/15 ........................ 3,57% 
Variación ABR/15-SET/15 ....................... 4,67% 

 

UNIDAD REAJUSTABLE 
SETIEMBRE/15: $ 830,72 

(Vigente durante Octubre/15) 

 U.R. U.R.A. 

Octubre/14 763,83 761,82 

Noviembre/14 769,65 765,31 

Diciembre/14 770,08 767,85 

Enero/15 771,21 770,31 

Febrero/15 805,57 782,29 

Marzo/15 807,62 794,80 

Abril/15 809,38 807,52 

Mayo/15 810,55 809,18 

Junio/15 811,10 810,34 

Julio/15 811,28 810,98 

Agosto/15 828,64 817,01 

Setiembre/15 830,72 823,55 

Los valores determinados para cada mes, rigen para el mes 

siguiente. 
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-  B P S  -  
APORTES POR MES DE CARGO SETIEMBRE DE 2015 

 

UNIPERSONALES SIN PERSONAL 

CATEGORIA 
Monto 

Gravado 

APORTE TOTAL DEL BENEFICIARIO DEL SNS 
No 

Beneficiario 
al SNS 

 
(SS 9 o SS 99) 

Sin cónyuge o 
concubino 

Con cónyuge o 
concubino 

Con aporte al 
SNS por 
actividad 

dependiente 
(SS 2 o SS 28) 

Con 
Hijos 

(SS 1) 

Sin  
Hijos 

(SS 15) 

Con 
Hijos 

(SS 16) 

Sin 
Hijos 

(SS 17) 

1  -  11 BFC 8.471 4.099 3.802 4.496 4.198 2.161 1.917 

2 -  15 BFC 11.551 4.795 4.498 5.192 4.894 2.857 2.613 

3 -  20 BFC 15.402 5.666 5.369 6.063 5.765 3.728 3.484 

4 -  25 BFC 19.252 6.538 6.241 6.935 6.637 4.600 4.356 

5 -  30 BFC 23.102 7.409 7.112 7.806 7.508 5.471 5.227 

6 -  36 BFC 27.723 8.454 8.157 8.851 8.553 6.516 6.272 

7 -  42 BFC 32.343 9.499 9.202 9.896 9.598 7.561 7.317 

8 -  48 BFC 36.964 10.545 10.248 10.942 10.644 8.607 8.363 

9 -  54 BFC 41.584 11.591 11.294 11.988 11.690 9.653 9.409 

10 -  60 BFC 46.205 12.636 12.339 13.033 12.735 10.698 10.454 

(*) Corresponde al aporte jubilatorio y FRL por la actividad del titular: Cuando ocupa más de cinco dependientes con montos 
gravados inferiores al importe del ficto patronal. Así como para titulares de Servicios Personales, que tienen la cobertura 
por aportación 11.  

 

TODAS LAS SOCIEDADES SIN PERSONAL 
(Excepto "De Hecho" con 11 BFC y S.A.) 

Categoría Monto Gravado TOTAL A PAGAR 

1 socio con 15 BFC 11.551 2.613 

1 socio con 20 BFC 15.402 3.484 

 

SOCIEDADES DE HECHO SIN PERSONAL 

Categoría Monto Gravado TOTAL A PAGAR 

1 socio con 11 BFC 8.471 1.917 

1 socio con 15 BFC 11.551 2.613 

MONOTRIBUTO UNIPERSONAL  (Monto Gravado = 5 BFC) 

TIPO DE APORTE 
MONTO GRAVADO 

(5 BFC) 

APORTE TOTAL 
Sin cónyuge o 
concubino/a 

Con cónyuge o 
concubino/a 

C / h i j o s  S / h i j o s  C / h i j o s  S / h i j o s  

S i n  o p c i ó n  a l  S N IS  3.850  1 .116  1 .116  -  -  

C o n  o p c i ó n  a l  S N IS  3 .850  3 .054  2 .757  3 .451  3 .153  

MONOTRIBUTO SOCIEDAD DE HECHO  (Monto Gravado = 5 BFC) 

Tipo de aporte  Monto Gravado  Titular 

Por  cada soc io  5  BFC = 3 .850  872  

 

 

CUOTA MUTUAL y CPE por SET/15 
Ind. y Comercio: $ 800.- Const.: $ 877 

CUOTA PROMEDIO EQUIVALENTE: $ 2.101 

Vigencia Ind. y Com. Construc. CPE 

Junio/15 800 877 1.999 

Julio/15 800 877 2.101 

Agosto/15 800 877 2.101 

Setiembre/15 800 877 2.101 

 
SALARIO MÍNIMO NACIONAL 

Vigente desde ENERO/15: $ 10.000.- 

Vigencia NACIONAL DOMÉSTICO 

Julio/12 7.200,00 8.534,00 

Enero/13 7.920,00 9.544,43 

Enero/14 8.960,00 10.745,00 

Enero/15 10.000,00 11.945,00 

VALORES POR SETIEMBRE/15 
BFC: $ 770,08      BPC: $ 3.052,00 

Vigencia BFC BPC 

Enero/13 609,13 2.598,00 

Enero/14 683,70 2.819,00 

Enero/15 770,08 3.052,00 

 

VALORES AFAP POR SETIEMBRE/15 
NIVEL OBLIGATORIO DE APORTACIÓN 

MONTO GRAVADO HASTA: 
 

$ 119.612.- 
 

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 

Enero/13 31.618 Enero/13 47.427 Febrero/13 94.854 

Enero/14 35.516 Enero/14 53.275 Febrero/14 106.549 

Enero/15 39.871 Enero/15 59.806 Febrero/15 119.612 
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BPS 
TRABAJO DOMESTICO 

El BPS informó que se encuentra disponible un nuevo servicio en línea que habilita a los empleadores de 
Trabajo Doméstico a realizar en forma remota la totalidad de las gestiones ante BPS, vinculadas con la 
contratación de trabajadores. 

Este nuevo servicio, habilitado para quienes cuentan con usuario registrado para el uso de los servicios en 
línea,  permite realizar las siguientes transacciones: 
 

 Inscripción del empleador 

 Afiliación del trabajador contratado 

 Comunicar el egreso del trabajador 

 Obtener la factura para el pago de obligaciones 

 Pagar por internet la factura 

 Modificar los datos asociados al trabajador  
 

 

GRUPO 15  
SALUD Y ANEXOS 

 

El 30 de setiembre se firmó el Convenio Colectivo correspondiente a los Trabajadores No Médicos del 
Grupo 15 ¨Salud y Anexos¨ con vigencia desde el 1º de julio de 2015 al 30 de junio de 2018. 

El Convenio prevé seis ajustes semestrales, correspondiendo a partir del 1º de julio de 2015 un incremento 
salarial del 6,04%. 

La retroactividad del ajuste correspondiente al mes de Julio 2015 debe ser abonada no más allá del  
10 de octubre de 2015 y liquidada siguiendo el criterio admitido por la DGI del mes de cargo (criterio de lo 
devengado)          - Ver Convenio (Versión digital) - 

 

 
PAGOS MENSUALES DE IRAE MÍNIMO 

PARA EJERCICIOS CERRADOS AL 30 DE SETIEMBRE DE 2015 

De acuerdo a la legislación vigente (artículo 172 del Decreto 150/007 de 26/04/07) para la determinación 

de la escala de ingresos en que los contribuyentes se encuentran comprendidos al iniciar ejercicio, el literal 

E) se calcula sobre 305.000 UI a la cotización vigente a fecha de cierre del ejercicio anterior. 
 

CIERRE DE EJERCICIO AL 30 DE SETIEMBRE DE 2015: COTIZACIÓN UI  =  3,1835 
 

Ingresos 
(Artículo 52: 305.000 UI) 

Ingresos al 30/09/15 Pago Mensual 

Más de Hasta AÑO 2015 

Hasta 3 veces el límite -- $  2.912.903 $ 3.540 

Más de 3 hasta 6 veces $   2.912.903 $  5.825.805 $ 3.870 

Más de 6 hasta 12 veces $   5.825.805 $ 11.651.610 $ 5.200 

Más de 12 hasta 24 veces $ 11.651.610 $ 23.303.220 $ 7.060 

Más de 24 veces $ 23.303.220 -- $ 8.850 

 

http://www.gpa.uy/files.php/convenio/3766/15-no-medico-2015-07-convenio.pdf?dl=false
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INCLUSIÓN FINANCIERA 
HONORARIOS PROFESIONALES 

A través del Decreto 263/015 de 28/09/15, el Poder Ejecutivo reglamentó, entre otros aspectos, el artículo 

12 de la Ley 19.210 de 29/04/2014, en lo referente al pago de honorarios profesionales. 

Honorarios profesionales 

Quedan alcanzados honorarios recibidos por los profesionales que ejerzan las actividades amparadas por 

Caja de Jubilaciones y Pensiones de Profesionales Universitarios y los profesionales escribanos, abarcando 

también los pagos en dinero originados en la prestación de servicios realizados a través de sociedades 

civiles y demás entidades con o sin personería jurídica. 

Aquellos honorarios profesionales, pactados en dinero por servicios prestados dentro del país, por 

profesionales fuera de la relación de dependencia, deberán efectuarse mediante medios de pago 

electrónicos o a través de acreditación en cuenta en instituciones de intermediación financiera o en 

instrumento de dinero electrónico. 

También se admitirán como medios para realizar la acreditación en cuenta, además de los depósitos y las 

transferencias electrónicas directas a la cuenta, los cheques cruzados no a la orden a nombre del titular de 

la misma. El profesional puede elegir libremente el o los medios de pago a utilizar. 

Apertura de la cuenta 

A partir del 1º de octubre de 2015 los profesionales alcanzados por la presente disposición tendrán derecho 

a elegir libremente una institución de intermediación financiera o una institución emisora de dinero 

electrónico a través de la cual recibir los cobros por los servicios prestados, así como por los beneficios 

sociales o las prestaciones relacionados con la provisión de dichos servicios. 

Las instituciones a través de las cuales se realicen los pagos deberán notificar al instituto de seguridad 

social que corresponda la apertura de la cuenta o instrumento de dinero electrónico, indicando los datos 

identificatorios de la persona, así como la identificación de la cuenta o instrumento de dinero electrónico en 

el cual acreditar los beneficios sociales o las prestaciones que corresponda abonar derivadas de la provisión 

de servicios personales fuera de la relación de dependencia. 

Las instituciones de intermediación financiera y las instituciones emisoras de dinero electrónico que 

ofrezcan los servicios de pago no podrán cobrar cargo alguno a ninguna de las partes por la prestación de 

tales servicios 

Se podrá cambiar la institución a través de la cual perciben las partidas una vez transcurrido un año de 

concretada la apertura de la cuenta o instrumento de dinero electrónico. 

Profesional que ya tiene cuenta 

Un mismo titular tendrá derecho a mantener una cuenta en una institución de intermediación financiera o un 

instrumento de dinero electrónico con las características básicas mínimas establecidas en el Decreto 

263/015. 

No obstante, cuando ya se cuente con una cuenta o instrumento de dinero electrónico con las mismas 

características, las instituciones que lo deseen podrán ofrecerle la apertura de otras cuentas o instrumentos 

de dinero electrónico con características similares para el cobro de honorarios profesionales distintos a los 

que hubieran dado origen a la primera de estas cuentas o instrumentos de dinero electrónico. 

Plazos de incorporación 

 1º de mayo de 2016, para los pagos que superen las UI 60.000 (excluido el IVA). El monto se calcula en  

función del valor de la Unidad Indexada al 1º de enero de cada año. 

 1º de mayo de 2017 para el resto de los pagos. 

Fraccionamiento de pagos 

Para determinar la aplicación del monto mínimo de UI 60.000 se deben sumar los importes de todos los 

pagos en los que se haya fraccionado la prestación del servicio. 

Servicios de tracto sucesivo 

En las prestaciones de servicios de tracto sucesivo cuya documentación se realice mensualmente, o en los 

períodos autorizados por el P.E. de acuerdo a lo previsto en el artículo 3° del Título 10 del TO-1996, la 

aplicación del monto mínimo de UI 60.000 se considerará en relación al importe de cada uno de los 

referidos documentos individualmente considerados. 
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- SETIEMBRE DE 2015 - 
 

IPPN – ÍNDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR DE PRODUCTOS NACIONALES 

Setiembre/15   166,79 
Setiembre/14   156,40 

AJUSTE POR INFLACIÓN – Ejercicios cerrados al mes de Setiembre/15: 

IPPN:  6,64%                     OPCIÓN IPC: 9,14% 

COEFICIENTE PARA EL AJUSTE DEL ACTIVO FIJO  - Ejercicios cerrados a Setiembre/15 

1,0664 

IMPUESTO A LAS TRANSMISIONES PATRIMONIALES – Operaciones de Octubre/15 

Inmuebles Valor Real 2014 X  1,0892 

UNIDAD REAJUSTABLE (U.R.)  -  Setiembre 2015 (vigente en Octubre 2015): $ 830,72 

RECARGO POR MORA:  1,30%  INTERÉS POR FACILIDADES:   1,20% 
Tasas aplicables a partir del 01/10/15 

MESA DE CAMBIOS DEL BCU – COTIZACIONES SETIEMBRE DE 2015 

C O T I Z AC I Ó N  I N T E R B AN C AR I A   ARBITRAJE (en U$S) 

DÍA DÓLAR ARGENTINO REAL  DÍA 
LIBRA 

ESTERLINA 
(U$S POR LIBRA) 

YEN 
(YENES POR U$S) 

EURO 
(U$S POR EURO) 

   1 28,649 1,949 8,185     1 1,530850 119,775000 1,129250 

   2 28,659 1,950 8,188     2 1,530550 120,225000 1,124050 

   3 28,682 1,951 8,195     3 1,525750 120,005000 1,111850 

   4 28,678 1,951 8,194     4 1,518550 118,935000 1,114850 

   7 28,694 1,952 8,198     7 1,528050 119,365000 1,117050 

   8 28,693 1,939 7,970     8 1,539150 119,955000 1,118650 

   9 28,679 1,938 8,011     9 1,536550 120,605000 1,119650 

 10 28,865 1,950 8,063   10 1,546550 120,575000 1,128150 

 11 28,856 1,950 8,016   11 1,543050 120,615000 1,133450 

 14 28,843 1,949 8,012   14 1,542850 120,055000 1,131350 

 15 28,881 1,951 7,913   15 1,533150 120,465000 1,127150 

 16 28,840 1,949 7,901   16 1,548850 120,645000 1,127750 

 17 28,832 1,948 7,793   17 1,561050 120,355000 1,139350 

 18 28,818 1,934 7,685   18 1,555250 119,825000 1,134850 

 21 28,842 1,923 7,630   21 1,550450 120,555000 1,119350 

 22 28,876 1,925 7,599   22 1,537050 120,035000 1,113150 

 23 28,903 1,914 7,507   23 1,524450 120,145000 1,118850 

 24 29,180 1,932 7,387   24 1,523850 120,025000 1,122650 

 25 28,946 1,917 7,422   25 1,519250 120,615000 1,119050 

 28 28,928 1,903 7,514   28 1,517950 119,805000 1,123250 

 29 29,080 1,913 7,553   29 1,516250 119,635000 1,125950 

 30 29,126 1,916 7,665   30 1,511950 119,955000 1,116550 
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E J ER C I C I O S  C ER R A DO S  A L  M ES  DE  S ET I EM B R E  D E  201 5  ( C o nt i n ua c i ó n)  
 

SETIEMBRE DE 2015 
DÍA $ DÍA $ 

01/09/2015 3,1476 16/09/2015 3,1661 

02/09/2015 3,1488 17/09/2015 3,1673 

03/09/2015 3,1500 18/09/2015 3,1686 

04/09/2015 3,1513 19/09/2015 3,1698 

05/09/2015 3,1525 20/09/2015 3,1710 

06/09/2015 3,1537 21/09/2015 3,1723 

07/09/2015 3,1550 22/09/2015 3,1735 

08/09/2015 3,1562 23/09/2015 3,1748 

09/09/2015 3,1574 24/09/2015 3,1760 

10/09/2015 3,1587 25/09/2015 3,1773 

11/09/2015 3,1599 26/09/2015 3,1785 

12/09/2015 3,1611 27/09/2015 3,1797 

13/09/2015 3,1624 28/09/2015 3,1810 

14/09/2015 3,1636 29/09/2015 3,1822 

15/09/2015 3,1649 30/09/2015 3,1835 

OCTUBRE DE 2015 
DÍA $ DÍA $ 

01/10/2015 3,1847 16/10/2015 3,1975 

02/10/2015 3,1860 17/10/2015 3,1982 

03/10/2015 3,1872 18/10/2015 3,1989 

04/10/2015 3,1885 19/10/2015 3,1996 

05/10/2015 3,1897 20/10/2015 3,2003 

06/10/2015 3,1904 21/10/2015 3,201 

07/10/2015 3,1911 22/10/2015 3,2018 

08/10/2015 3,1918 23/10/2015 3,2025 

09/10/2015 3,1925 24/10/2015 3,2032 

10/10/2015 3,1932 25/10/2015 3,2039 

11/10/2015 3,1939 26/10/2015 3,2046 

12/10/2015 3,1947 27/10/2015 3,2053 

13/10/2015 3,1954 28/10/2015 3,206 

14/10/2015 3,1961 29/10/2015 3,2067 

15/10/2015 3,1968 30/10/2015 3,2074 

  31/10/2015 3,2081 

NOVIEMBRE DE 2015 
DÍA $ DÍA $ 

01/11/2015 3,2089 04/11/2015 3,2110 

02/11/2015 3,2096 05/11/2015 3,2117 

03/11/2015 3,2103  

RENTAS POR INTERESES FICTOS  
POR PRÉSTAMOS O COLOCACIONES 

Tasas Medias Efectivas Anuales del BCU 
Empresas Grandes y Medianas 

(Según Decreto Nº 445/009 de 25.09.009) 
 

TRIMESTRE 

MONEDA 
NACIONAL 

DÓLAR USA 

Hasta  
366 días 

367 días  
o más 

Hasta  
366 días 

367 días  
o más 

Febrero/14 – Abril/14 17,10 19,32 4,28 4,75 

Marzo/14 – Mayo/14 17,05 19,27 4,36 4,72 

Abril/14 – Junio/14 17,05 19,93 4,29 4,90 

Mayo/14 – Julio/14 16.06 19.41 4.35 4.91 

Junio/14 – Agosto/14 15.82 18.55 4.37 5.03 

Julio/14 – Setiembre/14 15.31 17.70 4.52 4.97 

Agosto/14 – Octubre/14 15.14 16.52 4.57 4.92 

Set./14 – Noviembre/14 15.50 16.69 4.56 4.91 

Octubre/14 – Diciembre/14 16,03 16,73 4,55 4,62 

Noviembre/14 – Enero/15 16,36 17,04 4,52 4,67 

Diciembre/14 – Febrero/15 16,65 16,98 4,42 4,67 

Enero/15 – Marzo/15 16,55 16,74 4,43 5,28 

Febrero/15 – Abril/15 16,54 16,85 4,34 5,64 

Marzo/15 – Mayo/15 16,15 16,80 4,40 5,50 

Abril/15 – Junio/15 15,92 17,31 4,29 5,50 

Mayo/15 – Julio/15 15,59 17,72 4,29 5,23 

Junio/15 – Agosto/15 15,85 17,43 4,25 5,20 

 

NOTA: Para el cálculo de intereses fictos se aplican la tasa media anual efectiva del 
mercado para grandes y medianas empresas publicadas por el BCU para el trimestre 
inmediato anterior al comienzo del ejercicio. 

 

 

GASTOS POR INTERESES 
(Pagados o Acreditados) 

TASAS DE INTERÉS DEL BROU 

Rige desde 
Moneda 
Nacional 

Dólares USA 

Hasta U$S 
20,000 

Más de U$S 
20,000 

04/07/05 2,00 1,30 1,60 

16/10/07 2,35 1,30 1,60 

01/02/08 2,35 1,00 1,20 

24/11/08 5,00 1,00 1,20 

15/01/09 5,00 0,55 0,75 

01/10/09 5,00 0,50 0,60 

15/01/09 5,00 0,55 0,75 

01/10/09 5,00 0,50 0,60 

01/04/11 4,00 0,35 0,40 

01/01/13 4,00 0,25 0,30 

01/10/15 4,25 0,25 0,30 

- ANTECEDENTES – 

Ejercicio 
cerrado a: 

IPPN 
Base  

MAR/10 = 100 

Ajuste 
por inflación 

% 

Coef. Ajuste  
activo fijo 

Dólar USA 
Interbancario 

Diciembre/11 123,64 11,13 1,1113 19,903 

Diciembre/12 130,88 5,86 1,0586 19,401 

Diciembre/13 139,18 6,34 1,0634 21,424 

Octubre/14 157,84 11,06 1,1106 24,198 

Noviembre/14 154,62 9,21 1,0921 23,726 

Diciembre/14 153,84 10,60 1,1060 24,369 

Enero/15 153,56 9,30 1,0930 24,473 

Febrero/15 152,99 3,46 1,0346 24,655 

Marzo/15 153,58 4,90 1,0490 25,709 

Abril/15 155,40 6,53 1,0653 26,421 

Mayo/15 155,71 6,13 1,0613 26,843 

Junio/15 157,37 6,47 1,0647 27,070 

Julio/15 161,02 7,03 1,0703 28,531 

Agosto/15 169,00 10,03 1,1003 28,598 

Setiembre/15 166,79 6,64 1,0664 29,126 
 


