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BPS - APORTES POR ENERO/15: pigina 2.
TRABAJO NOCTURNO: se aprobé el Proyecto de Ley 19.313 de 13/02/15 por el

que se establecen normas para la actividad del trabajador nocturno (pag. 3).

IRAE - PEQUENA EMPRESA: Monto maximo $ 903.837 ejercicio 2015 (pigina 4).
ICOSA: Valores para el afio 2015 (pagina 4).

SUBSIDIO - PATERNIDAD Y CUIDADOS: Ampliacién de plazos (pagina 4).
IRAE- PAGOS MENSUALES: Franjas de IRAE minimo al 31/01/15 (pag. 3)
INFORME TRIBUTARIO: Ejercicios cerrados a ENERO/15 (pag. 5 y 6).

N° 1286

COTIZACION DEL DOLAR USA
RESUMEN DEL MES DE ENERO DE 2015

DIA Interbancario Pizarra
Compra Venta Compra Venta
01/01/15 | FERIADO | FERIADO | FERIADO | FERIADO
02/01/15 24111 24111 23,70 24,25
05/01/15 24,182 24,182 23,85 24,45
06/01/15 | FERIADO | FERIADO | FERIADO | FERIADO
07/01/15 24,222 24,222 23,95 24,55
08/01/15 24,380 24,380 24,05 24,65
09/01/15 24 477 24 477 24,15 24,75
12/01/15 24,582 24,582 24,25 24,85
13/01/15 24,724 24,724 24,40 25,00
14/01/15 24,828 24,828 24,50 25,10
15/01/15 24,828 24,828 24,50 25,10
16/01/15 24,772 24,772 24,35 24,95
19/01/15 24,551 24,551 24,25 24,85
20/01/15 24,549 24,549 24,20 24,80
21/01/15 24,483 24,483 24,20 24,80
22/01/15 24,468 24,468 24,20 24,80
23/01/15 24,536 24,536 24,20 24,80
26/01/15 24,404 24,404 24,10 24,65
27/01/15 24,248 24,248 23,95 24,50
28/01/15 24,298 24,298 23,95 24,55
29/01/15 24,342 24,342 24,00 24,60
30/01/15 24473 24473 24,15 24,75

Variacion durante ENERO/15 ............... 0,43%
Variacién s/prom. ENERO/15................. 1,52%
Variacion 01/01/15 a 31/01/15 .............. 0,43%
Variacion ultimos 12 meses .......... .... 10,18%
Variacion OCT/14-ENE/15 ................... -0,93%
Variacion AGO/14- ENE/15 ................... 4,86%

PROMEDIOS DE ENERO/15:

IPC DE ENERO/15: 2,22%
Indice (Base dic/10 = 100): 140,17
% VARIACION

MES MENSUAL iNDICE
Diciembre/13 -0,72 126,67
Enero/14 2,44 129,76
Febrero/14 1,66 131,91
Marzo/14 0,58 132,68
Abril/14 -0,06 132,60
Mayo/14 0,32 133,02
Junio/14 0,35 133,48
Julio/14 0,75 134,48
Agosto/14 0,75 135,49
Setiembre/14 1,00 136,85
Octubre/14 0,59 137,66
Noviembre/14 0,15 137,86
Diciembre/14 -0,53 137,13
Enero/15 2,22 140,17
Variacion 01/01/15 a 31/01/15 ................ 2,22%
Promedio 01/01/14 a 31/01/15 ................ 2,22%
Variacion IPC ultimos 12 meses .............. 8,02%
Promedio mensual ult. 12 meses ............ 0,65%
Variacion OCT/14 — ENE/15 .................. 2,43%
Variacion AGO/14 - ENE/15 .................... 4,23%
UNIDAD REAJUSTABLE

ENERO/15: $ 771,21
(Vigente durante FEBRERO/15)

Interb. Comp./Vta. 24,473 | 24,473 UR. URA.
Pizarra Comp./Vta. 24,145/ 24,738 Enero/14 688,34 684,18
7 Febrero/14 721,09 697,71
INDICE MEDIO DE SALARIOS Marzo/14 72537 711,60
MES GENERAL PRIVADO PUBLICO Abril/14 726,62 724,36
Octubre/14 210,54 220,98 193,56 Mayo/14 729,47 727,15
Noviembre/14 210,66 221,14 193,61 Junio/14 730,27 728,79
Diciembre/14 210,97 221,14 194,41 Julio/14 730,71 730,15
. Agosto/14 759,18 740,05
NACIONALES (IPPN) Octubre/14 763,83 761,82
MES GENERAL MANUFAC. AGROPEC. Noviembre/14 769,65 765,31
Octubre/14 157,84 152,61 167,57 Diciembre/14 770,08 767,85
Noviembre/14 154,62 151,05 160,94 Enero/15 771,21 770,31
Diciembre/14 153,94 150,88 159,22 . .
Enero/15 153 56 149 96 159.78 NOTA: Los valores determinados para cada mes,
rigen para el mes siguiente.
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- BPS -
APORTES POR MES DE CARGO ENERO DE 2015
UNIPERSONALES SIN PERSONAL
APORTE TOTAL DEL BENEFICIARIO DEL SNS
Sin cényuge o Con cényuge o Con aporte al Ben;\:i?ziario
Monto concubino concubino SNS por
CATEGORIA Gravado Con Sin Con Sin actividad al SNS
Hijos Hijos Hijos Hijos dependiente SS 9 0 SS 99
(SS 1) (SS15) | (SS16) | (SS17) | (SS20SS 28) ( ° )
1-11BFC 8.471 4.099 3.802 4.496 4.198 2.161 1.917
2 - 15 BFC 11.551 4.795 4.498 5.192 4.894 2.857 2.613
3 -20BFC 15.402 5.666 5.369 6.063 5.765 3.728 3.484
4 - 25 BFC 19.252 6.538 6.241 6.935 6.637 4.600 4.356
5 - 30 BFC 23.102 7.409 7.112 7.806 7.508 5.471 5.227
6 - 36 BFC 27.723 8.454 8.157 8.851 8.553 6.516 6.272
7 - 42 BFC 32.343 9.499 9.202 9.896 9.598 7.561 7.317
8 - 48 BFC 36.964 10.545 | 10.248 | 10.942 | 10.644 8.607 8.363
9 - 54 BFC 41.584 11.591 11.294 | 11.988 | 11.690 9.653 9.409
10 - 60 BFC | 46.205 12.636 | 12.339 | 13.033 | 12.735 10.698 10.454

por aportacion 11.

(*) Corresponde al aporte jubilatorio y FRL por la actividad del titular: Cuando ocupa mas de cinco dependientes con montos
gravados inferiores al importe del ficto patronal. Asi como para titulares de Servicios Personales, que tienen la cobertura

TODAS LAS SOCIEDADES SIN PERSONAL
(Excepto "De Hecho" con 11 BFCy S.A))

SOCIEDADES D

E HECHO SIN PERSONAL

Categoria Monto Gravado |TOTAL A PAGAR Categoria Monto Gravado [ TOTAL A PAGAR
1 socio con 15 BFC 11.551 2.613 1 socio con 11 BFC 8.471 1.917
1 socio con 20 BFC 15.402 3.484 1 socio con 15 BFC 11.551 2.613

MONOTRIBUTO UNIPERSONAL (Monto Gravado = 5 BFC)

MONTO GRAVADO APORTE TOTAL
Sin céonyuge o Con coényuge o
TIPO DE APORTE (5BFC) concubino/a concubinol/a
C/hijos S/hijos C/hijos S/hijos
Sin opcidén al SNIS 3.850 1.116 1.116 - -
Con opcién al SNIS 3.850 3.054 2.757 3.451 3.153

MONOTRIBUTO SOCIEDAD DE HECHO (Monto Gravado = 5 BFC)

Tipo de aporte

Monto Gravado

Titular

Por cada socio

5 BFC = 3.850

872

CUOTA MUTUAL y CPE por ENERO/15
Ind. y Comercio: $ 800.- Const.: $ 526.-
CUOTA PROMEDIO EQUIVALENTE: $ 1.999.-

VALORES POR ENERO/15
BFC: $ 770,70 BPC: $ 3.052,00

Vigencia BFC BPC
Vigencia Ind. y Com. | Construc. CPE Enero/13 609.13 2598.00
g"“_*breé 14/14 ;1; Zgg" 1 ggg Enero/14 683,70 2.819,00
oviembre - - P99 Enero/15 770,08 3.052,00
Diciembre/14 | 717.- 550.- 1.953.-
Enero/15 800.- 526.- 1.999.-

VALORES AFAP POR ENERO/15

SALARIO MiNIMO NACIONAL B D Haa A CION
vigente desde ENERO/15: $ 10.900.- $ 106.549.-

Vigencia NACIONAL | DOMESTICO
Julio/12 7.200,00 8.534,00 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
Enero/13 7920‘00 9544‘43 Enero/13 | 31.618 |Enero/13 |47.427 |Febrero/13|94.854
Enero/14 8.960.00 10.745.00 Enero/14 | 35.516 |Enero/14 |53.275 |Febrero/14|106.549
Enero/15 10,000‘,00 11,945:00 Enero/15 | 39.871 [Enero/15 |59.806 |Febrero/15/119.612
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TRABAJO NOCTURNO

Se aprobo el Proyecto de Ley 19.313 de 13/02/15
por el que se establecen normas para la actividad del trabajador nocturno.

Articulo 1°.- Declarase que el trabajo nocturno supone un factor negativo para la salud de los trabajadores, el
cual debe estar especialmente tutelado por las normas de seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 2°.- A la mujer gravida o que ha dado a luz, hasta un afio posterior a su alumbramiento, se le
asignara horario de trabajo diurno por parte del empleador, por la sola voluntad de la trabajadora, sin que
esto signifique pérdida de la compensacion por trabajo nocturno.

Articulo 3°.- Se establece una sobretasa minima del 20% (veinte por ciento) para las distintas areas de
actividad o equivalente en reduccion horaria en aquellos casos que no lo tengan comprendido en su salario
especifico o en su forma de remuneracion establecido de acuerdo al laudo, un porcentaje igual o superior a
ésta. Cuando la compensacion sea menor se ajustara al minimo establecido en la presente ley. Lo mismo se
aplicard en los casos de reduccion horaria. Los Consejos de Salarios podran fijar porcentajes mayores a la

sobretasa minima establecida anteriormente.

Articulo 4°.- La sobretasa o compensacion horaria dispuesta en el articulo anterior, solo se aplicara toda vez
que el trabajador desarrolle efectivamente las tareas en horario nocturno por mas de cinco horas consecutivas
por jornada de labor. A estos efectos se establece como trabajo nocturno todo aquel que se desempefie entre
las 22 horas y las 6 horas del dia siguiente. Lo dispuesto es sin perjuicio de lo establecido en las leyes
especiales, los decretos que han homologado acuerdos de los Consejos de Salarios o los laudos dictados en el
marco de la Ley N° 18.566, de 11 de setiembre de 2009, que puedan establecer limites de tiempo diferentes o
condiciones mas beneficiosas para este tipo de labor.

Articulo 5°.- (Vigencia).- La presente norma sera de aplicacion a partir del 1° de julio de 2015.

- IRAE -

PAGOS MENSUALES DE IRAE MINIMO
PARA EJERCICIOS CERRADOS AL 31 DE ENERO DE 2015

De acuerdo a la legislacion vigente (articulo 172 del Decreto 150/007 de 26/04/07) para la determinacion de
la escala de ingresos en que los contribuyentes se encuentran comprendidos al iniciar ejercicio, el literal E)
se calcula sobre 305.000 Ul a la cotizacion vigente a fecha de cierre del ejercicio anterior.

CIERRE DE EJERCICIO AL 31 DE ENERO DE 2015: COTIZACION UI = 2,9507

Ingresos Ingresos al 31/01/15 Pago Mensual
(Articulo 52: 305.000 UI) Mas de Hasta ANO 2015
Hasta 3 veces el limite $ 2.699.891 $3.540
Miés de 3 hasta 6 veces $ 2.699.891 $ 5.399.781 $3.870
Mas de 6 hasta 12 veces $ 5.399.781 $10.799.562 $5.200
Mas de 12 hasta 24 veces $10.799.562 $21.599.124 $ 7.060
Mas de 24 veces $21.599.124 -- $ 8.850
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- IRAE -

MONTO DE INGRESOS — ART. 52 LIT. E) TITULO 4 T.O. 1996

Para los ejercicios iniciados a partir del 1° de Enero de 2015, el monto de ingresos maximos para quedar
incluido en el Literal E) del articulo 52 del Titulo 4 del TO-1996 (Pequefia Empresa) es de $ 903.837 (pesos
uruguayos novecientos tres mil ochocientos treinta y siete) que surgen de multiplicar 305.000 Ul x 2,9634
(Valor de la UI al 01/01/2015).

- ICOSA -
VALORES ANO 2015
PAGO A CUENTA MENSUAL - $ 1071. Desde mes de cargo Enero a Diciembre de 2015
IMPUESTO AL CIERRE DEL EJERCICIO - $ 12.855. Ejercicios cerrados durante el aiio 2015
IMPUESTO EN LA CONSTITUCION DE LA S.A. - $ 25.710. Constituidas desde 01/01/ 2015

ANTECEDENTES
ANO ANTICIPO al cierrIeC (;ZelseAjercicio Colll(sjgti?im
2015 $1.071 $12.855 $25.710
2014 $ 991 $11.896 $23.792
2013 $913 $10.961 $21.922
2012 $ 838 $10.052 $20.104
2011 $773 $9.279 $ 18.559
2010 $ 723 $ 8.680 $17.360
2009 $ 680 $8.157 $16.313
2008 $ 627 $7.522 $ 15.043

VALOR UI AL 31/12/14 - $2,9632

NOTA: De acuerdo a la redaccion actual del articulo 2° del Titulo 16 (ICOSA) del TO-1996, la base imponible del
ICOSA es de 578.428 UI (quinientas setenta y ocho mil cuatrocientos veintiocho unidades indexadas). A tales efectos
se toma la cotizacion de la unidad indexada al 31 de diciembre del afio anterior al acaecimiento del hecho generador.

- BPS -
SUBSIDIO POR PATERNIDAD - SUBSIDIO PARA CUIDADOS

- AMPLIACION DE PLAZOS -

De acuerdo a lo previsto en la Ley 19.161 de 01/11/2013, a partir del 1° de enero de 2015 se amplian los plazos de
duracién de determinados beneficios establecidos por dicha ley.

SUBSIDIO POR PATERNIDAD
Se extiende a un maximo de siete dias continuos. Este nuevo plazo de duracion es de aplicacion también a quienes se
hallen en goce del subsidio por paternidad al 1° de enero de 2015.

SUBSIDIO PARA CUIDADOS
Se amplia hasta los cinco meses de edad del hijo. Este plazo es de aplicacion también para quienes estuvieren en goce
de este subsidio al 1° de enero de 2015.
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N° 1286

INFORMACION TRIBUTARIA

- ENERO DE 2015 -

IPPN — INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR DE PRODUCTOS NACIONALES

Enero/15 153,56
Enero/14 140,50

AJUSTE POR INFLACION - Ejercicios cerrados al mes de Enero/15:
IPPN: 9,30% OPCION IPC: 8,02%

COEFICIENTE PARA EL AJUSTE DEL ACTIVO FIJO - Ejercicios cerrados a Enero/15
1,0930

IMPUESTO A LAS TRANSMISIONES PATRIMONIALES - Operaciones de Febrero/15
Inmuebles Valor Real 2014 X 1,022

UNIDAD REAJUSTABLE (U.R.) - DICIEMBRE DE 2014: $771,21

RECARGO POR MORA: 1,30% INTERES POR FACILIDADES:

Valores aplicables a partir del 01/01/15

1,20%

MESA DE CAMBIOS DEL BCU - COTIZACIONES ENERO DE 2015

COTIZACION INTERBANCARIA ARBITRAJE (en U$S)
LIBRA
DiA DOLAR | ARGENTINO REAL DIA ( EsssTp%FéHer\) (YENE‘S(EQR 59 (U$SEg§gURO)
JU 1 FERIADO | FERIADO | FERIADO JU 1 FERIADO | FERIADO | FERIADO
VI 2 24,111 1,760 8,864 VI 2 1,535650 |120,255000| 1,200950
LUS 24,182 1,752 8,826 LUS5 1,523650 |119,695000| 1,191750
MA 6 FERIADO | FERIADO | FERIADO MA 6 FERIADO | FERIADO | FERIADO
Ml 7 24,222 1,781 8,840 Ml 7 1,509750 |119,445000| 1,183350
JU 8 24,380 1,793 8,898 JU 8 1,511450 |119,535000| 1,181650
VI 9 24,477 1,813 8,999 VI 9 1,514550 |118,575000| 1,183350
LU 12 24,582 1,821 9,071 LU 12 1,517300 |118,135000| 1,183750
MA 13 24,724 1,831 9,123 MA 13 1,515950 |118,035000| 1,178450
Ml 14 24,828 1,853 9,264 Ml 14 1,521650 (117,145000| 1,178450
JU 15 24,828 1,853 9,264 JU 15 1,517050 |116,455000| 1,162250
VI 16 24,772 1,845 9,225 VI 16 1,514250 (117,505000| 1,154350
LU 19 24,551 1,832 9,161 LU 19 1,512850 |117,525000| 1,160350
MA 20 24,549 1,832 9,160 MA 20 1,515100 |118,655000| 1,154850
Ml 21 24,483 1,827 9,170 Ml 21 1,510950 |118,055000| 1,156850
JU 22 24,468 1,826 9,164 JU 22 1,501850 |118,155000| 1,138250
VI 23 24,536 1,859 9,294 VI 23 1,501650 |117,835000| 1,125550
LU 26 24,404 1,849 9,244 LU 26 1,508550 |118,365000| 1,127950
MA 27 24,248 1,837 9,185 MA 27 1,520050 |117,905000| 1,135550
Ml 28 24,298 1,841 9,239 Ml 28 1,516750 |117,735000| 1,134550
JU 29 24,342 1,844 9,256 JU 29 1,504350 |118,385000| 1,129750
VI 30 24,473 1,854 9,201 VI 30 1,501950 |117,425000| 1,128850
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EJERCICIOS CERRADOS AL MES DE ENERO DE 2015 (Continuacién)

ENERO DE 2015 RENTAS POR INTERESES FICTOS
DiA 5 DIA 5 POR PRESTAMOS O COLOCACIONES
01/01/2015 2,9634 16/01/2015 | 2,9583 Tasas Medias Efectivas Anuales del BCU
02/01/2015 |  2,9635 17/01/2015 | 2,9578 Empresas Grandes y Medianas
03/01/2015 2,9637 18/01/2015 | 2,9573 (Segun Decreto N° 445/009 de 25.09.009)
04/01/2015 | 2,9638 | 19/01/2015 | 2,9568
05/01/2015 | 2,9639 | 20/01/2015 | 2,9563 MONEDA NACIONAL DOLAR USA
06/01/2015 | 2,9634 | 21/01/2015 | 2,9558 TRIMESTRE : i
07/01/2015 | 2,9629 | 22/01/2015 | 2,9553 325 o 357md;23 3263 o 3§7mda!25
08/01/2015 | 2,9624 | 23/01/2015 | 2,9548
09/01/2015 | 2,9619 | 24/01/2015 | 2,9543 Mayo/13 - Julio/13 11,79 | 10,92 | 4,59 | 4,62
10/01/2015 | 2,9614 | 25/01/2015 | 2,9538 .
11/01/2015 | 2,9609 | 26/01/2015 | 2,9532 Junio-Agasto/13 11,92 | 11,23 | 450 | 457
12/01/2015 | 2,9603 | 27/01/2015 | 2,9527 Julio-Setiembre/13 12,60 | 12,77 464 | 4,82
13/01/2015 | 2,9598 | 28/01/2015 | 2,9522
14/01/2015 |  2,9593 | 29/01/2015 | 2,9517 Agosto-Octubre/13 14,02 | 14,52 4,61 4,82
15/01/2015 | 2,9588 | 30/01/2015 | 2,9512 . .
31/01/2015 | 2.9507 Setiembre-Noviembre/13 14,91 | 1529 4,64 4,72
FEBRERO DE 2015 Octubre - Diciembre/13 15,64 | 16,06 4,46 3,54
DiA $ DiA $ Noviembre/13 — Enero/14 15,99 | 16,26 = 4,36 | 3,17
01/02/2015 | 2,9502 | 16/02/2015 | 2,9737 —
02/02/2015 29497 17/02/2015 2.9761 Diciembre/13 — Febrero/14 16,67 | 16,50 4,25 4,86
03/02/2015 | 2,9492 | 18/02/2015 | 2,9784 _
04/02/2015 | 2,9487 | 19/02/2015 | 2,9807 Enerof14 - Marzo/14 16,79 | 1696 435 | 473
05/02/2015 | 2,9482 | 20/02/2015 | 2,9831 Febrero/14 — Abril/14 17,10 | 19,32 | 4,28 | 4,75
06/02/2015 | 2,9505 | 21/02/2015 | 2,9854
07/02/2015 | 2,9528 | 22/02/2015 | 2,9878 Marzo/14 - Mayo/14 17,05 | 19,27 | 436 | 4,72
08/02/2015 | 2,9551 | 23/02/2015 | 2,9901 Abril14 - Junio/4 17,05 | 19,93 429 | 4,90
09/02/2015 | 2,9575 | 24/02/2015 | 2,9925 ’ ’ ’ ’
10/02/2015 2,9598 25/02/2015 2,9948 Mayo/14 - Julio/14 16.06 | 19.41 4.35 4.91
11/02/2015 |  2,9621 26/02/2015 | 2,9972 :
12/02/2015 2,9644 27/02/2015 2,9995 Junlo/14—Agosto/14 15.82 18.55 4.37 5.03
13/02/2015 | 2,9668 | 28/02/2015 | 30019 Julio/14 - Setiembre/14 1531 | 17.70 452 | 4.97
14/02/2015 | 2,9691
15/02/2015 |  2,9714 Agosto/14 — Octubre/14 15.14 | 16.52 | 457 | 4.92
, MARZO DE 2015 Setiembre/14 - Noviembre/14 | 15.50 | 16.69 = 4.56 | 4.91
DIA $ DIA $
01/03/2015 3,0042 04/03/2015 3,0113 NOTA: Para el célculo de intereses fictos se aplican la tasa media anual efectiva del
02/03/2015 3,0066 05/03/2015 3,0137 mercado para grandes y medianas empresas publicadas por el BCU para el trimestre
03/03/2015 3,0089 inmediato anterior al comienzo del ejercicio.
GASTOS POR INTERESES - ANTECEDENTES -
(Pagados o Acreditados)
. Eiercici IPPN Ajuste Coef. At Délar USA
TASAS DE INTERES DEL BROU Jercicio Base por inflacién oel. Auste oar USA
cerrado a: MAR/0 = 100 % activo fijo Interbancario
Rice docde| Moneda Dolares USA Diciembre/11 | 123,64 | 11,13 1,1113 | 19,903
'g¢ desde | Nacional HaslaUss | Mas de UsS Diciembre/12 | 130,88 5,86 1,0586 19,401
: : Diciembre/13 139,18 6,34 1,0634 21,424
24/06/005 | 4,00 1,30 160 Febrero/14 147,88 | 11,86 1,186 | 22,489
04/07/005 | 2,00 1,30 1,60 Marzo/14 146,88 10,21 1,1021 22,668
16/10/007 2,35 1,30 1,60 Abril/14 145,88 10,44 1,1044 23,070
01/02/008 2,35 1,00 1,20 Mayo/14 146,71 12,09 1,1209 22,960
24/11/008 5,00 1,00 1,20 Junio/14 147,80 10,69 1,1069 22,929
15/01/009 5,00 0,55 0,75 Julio/14 150,44 10,72 1,1072 23,338
15/01/009 5.00 055 0.75 Setiembre/14 156,40 10,63 1,1063 24,702
o000 5.00 0.50 0.60 oCtgbre/14 157,84 11,06 1,1106 24,198
e 450 oo o0 Noviembre/14| 154,62 11,09 1,1109 23,726
i ; ; Diciembre/14 153,84 10,60 1,1060 24,369
01/01/013 | 4,00 0,25 0,30 Enero/15 153,56 9,30 1,0930 | 24,473
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