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F+N
GUIA PRACTICA

DEL

ADMINISTRADOR

AN NI N Y N N

BPS - APORTES POR MAYO/13: Pigina 2.

DGI - CEDE: Anexo informativo Formulario 2/181 (pagina 3).

IRAE - PAGOS MENSUALES: Franjas de IRAE minimo al 31/05/13 (pag. 3)
COMPATIBILIDAD DE JUBILACION CON ACTIVIDAD: Pigina 4.
SERVICIO DOMESTICO: Prima por Presentismo (pagina 4).

INFORME TRIBUTARIOQ: Ejetcicios cerrados a MAYO/13 (paginas 5 y 6).

Junio 2013 - Semana 1° N° 1237
RESUMEN DEL MES DE MAYO DE 2008 IPC DE MAYO/L3: 0,52
U Indice (Base dic/10 = 100): 121,84
FECHA |Interbancario Billete Pizarra
01/05/13 | FERIADO | FERIADO | FERIADO | FERIADO % VARIACION
02/05/13 | 18,953 | 18,953 | 18,70 | 19,20 MES MENSUAL INDICE
03/05/13 18,957 18,957 18,70 19,20 Mayo/12 0,39 112,75
06/05/13 | 19,000 | 19,000 | 18,75 19,25 Junio/12 0,30 113,09
07/05/13 | 18,987 18,987 18,75 19,25 Julio/12 0,27 113,39
Oaiceis | 1n084 | 19954 | 1870 | 1070 Agasto/12 0.93 11445
10/05/13 18,976 18,976 18,70 19,20 giifg?g;félz 16; 11?’?;1
13/05/13 18,976 18,976 18,70 19,20 Novi bre/12 0’35 117,58
14/05/13 | 18,960 | 18,960 | 18,70 | 19,20 oviembre , ,
15/05/13 | 18,975 | 18,975 | 18,70 | 19,20 Diciembre/12 -0,73 116,72
16/05/13 | 18,966 | 18,966 | 18,70 | 19,20 Enero/13 1,90 118,94
17/05/13 | 18,982 | 18,982 | 18,75 | 19,20 Febrero/13 0,99 120,12
20/05/13 18,989 18,989 18,75 19,20 Marzo/13 0,66 120,91
21/05/13 | 19,028 19,028 18,75 19,25 Abril/13 0,45 121,45
22/05/13 | 19,015 19,015 18,75 19,20 Mayo/13 0,32 121,84
23/05/13 | 19,092 19,092 18,80 19,35 L, 0
24/05/13 | 19,295 | 19,295 | 19,00 19,55 VarlaC|o_n 01/01/13 a 31/05/13 ................ 4,39%
27/05/13 19 534 19 534 19 30 19 85 Promed|0 01/01/13 a 31/05/13 ................ 0,86%
28/05/13 19,943 19,943 19,60 20,20 Variacion IPC ultimos 12 meses ............. 8,06%
29/05/13 20,201 20,201 19,19 20,50 Promedio mensual ult. 12 meses ............ 0,65%
30/05/13 | 20,624 | 20,624 | 20,05 20,90 Variacion FEB/13 - MAYO/13 ................. 2,44%
31/05/13 | 20,296 | 20,296 19,85 20,65 Variacion DIC/12 - MAYO/13 ......c........... 3,62%
Variaciéon durante MAYO/13 ......cccceee..e 7,13%
Variacion s/prom. MAYO/13 .................... 1,42%
Variacion 01/01/13 a 31/05/13 ............... 4,61% UN I DAD REA‘]USTABLE
Variacién dltimos 12 meses .................. -4,42% MAYO/13: $ 652,55
Variacién FEB/13-MAYO/13 ......ccccee..... 6,02% .
Variacién DIC/12-MAYO/13 .......ccccee..... 3,27% (Vlgente durante JUNIO/]'B)
PROMEDIOS DE MAYO/13: U.R. U.R.A.
Interb. Comp./Vta. 19,257 /19,257 Mayo/12 583,21 581,71
Pizarra Comp./Vta. 18,938 /19,507 Junio/12 584,71 583,36
Julio/12 584,96 584,29
INDICE MEDIO DE SALARIOS Agosto/12 594,36 588,01
MES GENERAL PRIVADO PUBLICO Setiembre/12 598,90 592,74
Enero/13 176,57 180,26 170,56 Octubre/12 600,62 597,96
Febrero/13 177,48 181,16 171,50 Noviembre/12 607,56 602,36
Marzo/13 177,99 181,78 171,81 Diciembre/12 609,13 605,77
Abril/13 178,50 182,21 172,47 Enero/13 613,95 610,21
Febrero/13 645,46 622,85
INDICE DE PRECIOS DE PRODUCTOS Marzo/13 648,79 636,07
NACIONALES (IPPN) Abril/13 650,66 648,30
MES GENERAL  MANUFAC. AGROPEC. Mayo/13 652,52 650,66
Marzo/13 132,85 128,17 142,37 NOTA: Los valores determinados para cada mes, rigen
Abril/13 132,09 128,12 140,20 para el mes siguiente.
Mayo/13 130,89 127,27 138,27
GPA WWW.guiapractica.com.uy

Departamento Técnico: 2709-7575*
Departamento Comercial: 2708-2208*

Fax: 2707-4414

Centro de Documentacion SRL
Montevideo - Uruguay
e-mail: gpa @ gpa.com.uy
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- BPS -
APORTES POR MES DE CARGO MAYO DE 2013

UNIPERSONALES SIN PERSONAL

APORTE TOTAL DEL BENEFICIARIO DEL SNS
Monto Sin C(’)n{)u.ge o] Con cén)tggge 0 Cog’\?gorte al Bengflicéiario
concubino concubino or
CATEGORIA Gravado Con Sin Con Sin activicfl)ad al SNS
Hijos Hijos Hijos Hijos dependiente
(sé 1) (ssf 15) (ssJ 16) (ssJ 17) (sspz 0ss2g) | 85905599
1-11 BFC 6.700 3.373 3.120 3.711 3.458 1.724 1.516
2 - 15 BFC 9.137 3.924 3.671 4.262 4.009 2.275 2.067
3 -20 BFC 12.183 4613 4.360 4,951 4.698 2.964 2.756
4 - 25 BFC 15.228 5.302 5.049 5.640 5.387 3.653 3.445
5-30 BFC 18.274 5.992 5.739 6.330 6.077 4.343 4.135
6 - 36 BFC 21.929 6.818 6.565 7.156 6.903 5.169 4961
7 - 42 BFC 25.583 7.645 7.392 7.983 7.730 5.996 5.788
8 - 48 BFC 29.238 8.473 8.220 8.811 8.558 6.824 6.616
9 - 54 BFC 32.893 9.299 9.046 9.637 9.384 7.650 7.442
10 - 60 BFC 36.548 10.126 9.873 10.464 10.211 8.477 8.269

(*) Corresponde al aporte jubilatorio y FRL por la actividad del titular: Cuando ocupa mas de cinco dependientes con montos
gravados inferiores al importe del ficto patronal. Asi como para titulares de Servicios Personales, que tienen la cobertura
por aportacion 11.

TODAS LAS SOCIEDADES SIN PERSONAL SOCIEDADES DE HECHO SIN PERSONAL
(Excepto "De Hecho" con 11 BFC y S.A))
Categoria Monto Gravado |TOTAL A PAGAR Categoria Monto Gravado |TOTAL A PAGAR
1 socio con 15 BFC 9.137 2.067 1 socio con 11 BFC 6.700 1.516
1 socio con 20 BFC 12.183 2.756 1 socio con 15 BFC 9.137 2.067

MONOTRIBUTO UNIPERSONAL (Monto Gravado = 5 BFC)

MONTO GRAVADO APORTE TOTAL
Sin cényuge o Con conyuge o
TIPO DE APORTE (5BFC) concubino/a concubino/a
C/hijos S/hijos C/hijos S/hijos
Sin opcién al SNIS 3.046 897 897 - -
Con opcion al SNIS 3.046 2.546 2.293 2.884 2.631
MONOTRIBUTO SOCIEDAD DE HECHO (Monto Gravado = 5 BFC)
Tipo de aporte Monto Gravado Titular
Por cada socio 5 BFC = 3.046 689
CUOTA MUTUAL y CPE por MAYO/13 VALORES POR MAYO/13
Ind. y Comercio: $ 634.- Const.: $ 695 BFC: $609,13 BPC: $2.598,00
COSTO PROMEDIO EQUIVALENTE: 1.629.- - -
Vigencia BFC BPC
Vigencia Ind.y Com. | Construc. CPE Enero/11 47863 222600
;ebrer/i? gzj’ izj‘ i'gig" Enero/12 542,78 2.417,00
arzo - = 92 Enero/13 609,13 2.598,00
Abril/13 634.- 695.- 1.629.-
Mayo/13 634.- 695.- 1.629.-

VALORES AFAP POR MAYO/13

SALARIO MiNIMO NACIONAL B o A TACION

vigente desde ENERO/13: $ 7.920.-

. $ 94.854.-
Vigencia NACIONAL | DOMESTICO
Julio/11 6.000,00 7.250,54 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
Enero/12 7.200,00 7.976,00 Enero/11 | 24.709 |Enero/11 | 37.064 |[Febrero/11|74.128
Julio/12 7.200,00 8.534,00 Enero/12 | 28.067 |Enero/12 |42.101 |Febrero/12|84.202
Enero/13 7.920,00 9.544,43 Enero/13 | 31.618 [Enero/13 | 47.427 |Febrero/13|94.854

Péagina 2 Semana 1° - Junio/13
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- DGI -
CONTRIBUYENTES CEDE
ANEXO INFORMATIVO FORMULARIO 2/181

Mediante Resolucion DGI N° 1.671/2013 de 04/06/013 se modificd el cronograma para que los
contribuyentes CEDE tengan la obligacion de presentar el Anexo Informativo con el Formulario 2/181
generado por la aplicacion Beta conteniendo informacion de las compras y ventas.

- Digitos 0y 1 a partir del mes de cargo julio de 2013

- Digitos 4,5y 6 a partir del mes de cargo agosto de 2013

- Digitos 7,8y 9 a partir del mes de cargo setiembre de 2013
- Digitos 2y 3 a partir del mes cargo de octubre de 2013.

Este Anexo Informativo debe acompafiar las declaraciones juradas de IVA con el Formulario 2/181, a
generar por la aplicacion Beta, detallando la siguiente informacion:

1) Al menos el 90 % del total de IVA Compras del periodo originado en importaciones y en adquisiciones
de plaza, discriminado por tasa y por contribuyente. Se registrardn obligatoriamente todos los
proveedores con los que se realizaron una 0 mas operaciones en el periodo, y que acumulan un impuesto
superior a $ 4.000 (cuatro mil pesos uruguayos).

2) Al menos el 90% de las compras plaza exentas del periodo y todas aquellas por importe superior a $
15.000 (quince mil pesos uruguayos) en una 0 mas operaciones con el mismo proveedor.
Las adquisiciones realizadas a los contribuyentes comprendidos en el literal E) del Art. 52° del T.O
1996 y las compras con IVA en suspenso, se consideraran incluidas en este punto.
Esta informacion se detallara en el Rubro 5, a través de la linea 504 Compras plaza exentas de IVA.

3) Al menos el 90% del IVA Ventas a contribuyentes del periodo, discriminado por tasa y por
contribuyente, incluyendo obligatoriamente aquellos contribuyentes a los que se haya facturado IVA
superior a $ 4.000, sea en una 0 mas operaciones. No se deberan detallar las ventas a consumidores
finales.

- IRAE -

PAGOS MENSUALES DE IRAE MINIMO
PARA EJERCICIOS CERRADOS AL 31 DE MAYO DE 2013

De acuerdo a la legislacion vigente (articulo 172 del Decreto 150/007 de 26/04/07) para la determinacién de la escala de
ingresos en que los contribuyentes se encuentran comprendidos al iniciar ejercicio, el literal E) se calcula sobre 305.000
Ul a la cotizacidn vigente a fecha de cierre del ejercicio anterior.

CIERRE DE EJERCICIO AL 31 DE MAYO DE 2013: COTIZACION Ul = 2,6093

Ingresos Ingresos al 31/05/13 Pago Mensual
(Articulo 52: 305.000 UI) Mas de Hasta ANO 2013
Hasta 3 veces el limite - $ 2.387.510 $3.000
Mas de 3 hasta 6 veces $ 2.387.510 $ 4.775.019 $3.290
Més de 6 hasta 12 veces $ 4.775.019 $ 9.550.038 $4.420
Mas de 12 hasta 24 veces $ 9.550.038 $19.100.076 $6.000
Mas de 24 veces $19.100.076 - $7.520

Semana 1° - Junio/13 Pagina 3
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COMPATIBILIDAD DE JUBILACION CON ACTIVIDAD

Mediante el Decreto 163/013 de 28/05/13 se reglamentd la Ley 19.006 de 16 de noviembre de 2012 que establece la
compatibilidad de la jubilacién por industria y comercio con la actividad bajo la misma afiliacion.

AUTORIZACION DE LA COMPATIBILIDAD

La solicitud de autorizacion debera presentarse ante el MTSS indicando los oficios, profesiones o categorias laborales
para las que se verifique escasez de mano de obra calificada, y los codigos correspondientes a las actividades alcanzadas
de acuerdo al Cédigo CIIU.

Recibida la solicitud, el MTSS cumpliré las siguientes actuaciones:

a) recabara la informacion necesaria para determinar si se verifica la escasez de mano de obra calificada en
determinados oficios, profesiones o categorias laborales,

b) recabara la informacién sobre la evolucidn del Producto Bruto Interno, de modo de verificar el cumplimiento de
la condicion prevista en el segundo inciso del articulo 2° de la Ley N° 19.006 de 16 de noviembre de 2012;

c) consultard a las organizaciones de trabajadores y de empleadores mas representativas del sector de actividad,
cuya conformidad sera requisito indispensable para disponer, en su caso, la compatibilidad, y a la organizacion
mas representativa de jubilados y pensionistas.

Cuando el MTSS autorice la compatibilidad, la resolucion indicara el sector o los sectores de actividad comprendidos,
con indicacion de los cddigos correspondientes al CIIU, asi como los oficios, profesiones o categorias laborales
alcanzadas, y el plazo durante el cual regira la misma.

CONTRATACION DE PERSONAL

Cuando el empleador contrate una persona en goce de una jubilacién de industria y comercio, en el marco de la
compatibilidad dispuesta, debera comunicarlo dentro del plazo de 20 dias a la Inspeccién General del Trabajo y de la
Seguridad Social, con indicacion del nombre, cédula de identidad y categoria laboral del trabajador contratado, su
horario, las tareas de formacién que cumplird, y el perfil del trabajador joven que se contratard dentro de los doce meses
del alta del jubilado.

ALTA EN EL BPS

Al recibir la comunicacion del alta, el BPS controlara la existencia de la resolucidn del Poder Ejecutivo habilitando la
compatibilidad, y el nimero maximo de trabajadores contratados bajo este régimen.

SERVICIO DOMESTICO
- PRIMA POR PRESENTISMO -

El articulo séptimo del Convenio Colectivo del Grupo N° 21 - Servicio Doméstico, cred una Prima por Presentismo que
se abonara por primera vez junto con el medio aguinaldo de junio/13 condicionado a que en el periodo 01/04/13-
31/05/13 el trabajador haya tenido una asistencia perfecta.

DECLARACION Y APORTACION AL BPS

El BPS realizard automéaticamente el calculo de la prima por presentismo y lo incluiré en el boleto de pago en la misma
oportunidad en que se liquide el medio aguinaldo (mes de cargo junio y diciembre de cada afio).

Los empleadores deben notificar al BPS antes del 21/06/12 cuando sus trabajadoras no tengan asistencia perfecta. A
través de:

1. A través del Servicio en Linea “No Prima por Presentismo”

2. Através de ServicioDomésticoNoPresentismo@bps.gub.uy enviando mail con los siguientes datos:
- Texto del asunto: Declaracion de no aplicacién de Prima por Presentismo al mes de Junio/2013.
- Datos del empleador: Nombres y Apellidos completos, N° de empresa (BPS), N° Contribuyente, Documento
de identidad (pais de origen y tipo de documento) y fecha de nacimiento.
- Datos del empleado: Nombres y Apellidos completos, Documento de identidad (pais de origen y tipo de
documento) y fecha de nacimiento.

Ver: Suplemento N° 1235 Péagina 3
Informe Especial de 11/04/13 - Servicio Doméstico - Aumento al 01/01/13
Informe Especial de 13/05/13 - Servicio Doméstico - Prima por Presentismo - Célculo y Aportacién al BPS
Informe Especial de 05/06/13 - Servicio Doméstico - Prima por Presentismo - Declaracion y Aportacion al BPS

Pagina 4 Semana 1° - Junio/13
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N° 1237

INFORMACION TRIBUTARIA

- EJERCICIOS CERRADOS AL MES DE MAYO DE 2013 -

IPPN — INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR DE PRODUCTOS NACIONALES
Mayo/013
Mayo/012

130,89
129,31

AJUSTE POR INFLACION - Ejercicios cerrados al mes de Mayo/13:

IPPN: 1,22%

OPCION IPC: 8,06%

COEFICIENTE PARA EL AJUSTE DEL ACTIVO FIJO - Ejercicios cerrados a Mayo/13

1,0122

IMPUESTO A LAS TRANSMISIONES PATRIMONIALES - Operaciones de Mayo/13
Inmuebles Valor Real 2012 x 1,0439

UNIDAD REAJUSTABLE (U.R.) - MAYO DE 2013:

$ 652,55

RECARGO POR MORA: 1,00%
Valores aplicables a partir del 01/05/13

MESA DE CAMBIOS DEL BCU - COTIZACIONES MAYO DE 2013

COTIZACION INTERBANCARIA ARBITRAJE (en U$S)
LIBRA

DIA DOLAR | ARGENTINO REAL DIA (E$SsTP%§|[:yR% (YENE?S’Eg‘R 55, (U$SEPgFF§gURO)
Ml 01 FERIADO | FERIADO | FERIADO Ml 01 FERIADO | FERIADO | FERIADO
JU 02 18,953 2,178 9,200 JU 02 1,553000 | 97,955000 | 1,305950
VI 03 18,957 2,106 9,225 VI 03 1,556150 | 99,045000 | 1,311050
LU 06 19,000 2,111 9,246 LU 06 1,554450 | 99,405000 | 1,307850
MA 07 18,987 2,020 9,262 MA 07 1,548450 | 98,995000 | 1,308450
MI 08 18,961 1,975 9,249 MI 08 1,553750 | 98,850000 | 1,315350
JU 09 18,954 2,060 9,246 JU 09 1,543750 |100,735000| 1,302050
VI 10 18,976 2,108 9,190 VI 10 1,534450 [101,555000| 1,297850
LU 13 18,976 2,207 9,212 LU 13 1,529450 |101,895000| 1,297400
MA 14 18,960 2,284 9,204 MA 14 1,522450 |102,235000| 1,294200
MI 15 18,975 2,343 9,167 MI 15 1,521550 |{102,310000| 1,287250
JU 16 18,966 2,463 9,162 JU 16 1,529650 (102,195000| 1,290050
Vi17 18,982 2,465 9,126 VI 17 1,516900 |103,185000| 1,283050
LU 20 18,989 2,316 9,129 LU 20 1,527000 (102,285000| 1,289550
MA 21 19,028 2,379 9,126 MA 21 1,515350 |{102,550000| 1,290150
MI 22 19,015 2,438 9,008 MI 22 1,504450 [103,155000| 1,284550
JU 23 19,092 2,387 9,113 JuU 23 1,510650 |{101,915000| 1,293450
VI 24 19,295 2,353 9,188 VI 24 1,513550 |100,915000| 1,293450
LU 27 19,534 2,382 9,302 LU 27 1,510350 |{101,085000| 1,293350
MA 28 19,943 2,403 9,452 MA 28 1,506050 |102,105000| 1,286950
Ml 29 20,201 2,434 9,44 MI 29 1,512250 (101,160000| 1,293450
JU 30 20,624 2,485 9,593 JU 30 1,521850 |100,945000| 1,304350
VI 31 20,296 2,445 9,353 VI 31 1,518250 |100,695000| 1,298150

Semana 1° - Junio/13
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EJERCICIOS CERRADOS AL MES DE MAYO DE 2013 (Continuacion)
RENTAS POR INTERESES FICTOS

UNIDAD INDEXADA

POR PRESTAMOS O COLOCACIONES

MAYO DE 2013 . .
BlA 5 OIA 3 Tasas Medias Efectivas Anuales del BCU
01/05/2013 | $2,5973 | 16/05/2013 | $2,6036 Empresas Grandes y Medianas
02/05/2013 | $2,5978 | 17/05/2013 | $2,6040 (Segun Decreto N° 445/009 de 25.09.009)
03/05/2013 | $2,5984 | 18/05/2013 | $2,6044 -
04/05/2013 $2,5990 19/05/2013 | $2,6048 MONEDA NACIONAL DOLAR USA
05/05/2013 | $2,5995 | 20/05/2013 | $2,6052 TRIMESTRE Hasta | 367 dias | Hasta | 367 dias
06/05/2013 | $2,5999 | 21/05/2013 | $2,6055 366 dias | omas | 366 dias | omas
07/05/2013 $2,6003 22/05/2013 | $2,6059
08/05/2013 | $2,6006 | 23/05/2013 | $2,6063 Agosto/011 - Octubre/11 11,42 | 14,19 | 5,12 5,37
09/05/2013 $2,6010 24/05/2013 | $2,6067 . .
10/05/2013 $2.6014 25/05/2013 | $2.6070 Setiembre/11 - Noviembre/11 11,48 | 13,38 5,06 5,27
11/05/2013 | $2,6018 | 26/05/2013 | $2,6074 Octubre/011 - Diciembre/11 11,49 | 13,70 | 5,00 | 4,91
12/05/2013 $2,6021 27/05/2013 | $2,6078
13/05/2013 | $2,6025 | 28/05/2013 | $2,6082 Noviembre/011 - Enero/012 11,53 | 15,22 | 4,98 4,97
14/05/2013 $2,6029 29/05/2013 | $2,6086 L
15/05/2013 $2.6033 30/05/2013 | $2.6089 Diciembre/011 — Febrero/012 11,62 | 18,50 | 4,99 5,00
31/05/2013 | $2,6093 Enero/012 - Marzo/012 11,99 | 15,49 | 5,08 | 542
, JUNIO DE 2013 Febrero/012 — Abril012 12,19 | 1499 | 505 | 5,31
DIA $ DIA $
01/06/2013 | 2,6097 | 16/06/2013 | 2,6143 Marzo/012 - Mayo/012 12,26 | 13,08 | 5,02 | 494
02/06/2013 2,6101 17/06/2013 2,6145 ; i
03/06/2013 26104 18/06/2013 26148 Abril/012 - Junio/012 12,20 | 14,30 4,87 5,05
04/06/2013 2,6108 19/06/2013 2,6151 Mayo/012 - Julio/012 12,12 14,02 4,85 4,82
05/06/2013 2,6112 20/06/2013 2,6154 )
06/06/2013 2,6115 21/06/2013 2,6157 JUnlO/O12—AgOStO/012 12,01 16,41 4,74 5,13
07/06/2013 | 26118 | 22/06/2013 | 2,6159 Julio/012 - Setiembre/012 12,02 | 1560 | 4,70 | 4,85
08/06/2013 2,6120 23/06/2013 2,6162
09/06/2013 2,6123 24/06/2013 2,6165 Junio/012 - Octubre/012 12,00 | 15,64 | 4,63 5,18
10/06/2013 2,6126 25/06/2013 2,6168 . .
11/06/2013 2.6129 26/06/2013 2.6170 Setiembre/012 — Noviembre/012 | 12,02 | 15,96 | 4,62 5,07
12/06/2013 |  2,6131 | 27/06/2013 | 2,6173 Octubre/012 — Diciembre/012 12,02 | 1458 | 4,65 | 5,27
13/06/2013 2,6134 28/06/2013 2,6176
14/06/2013 2,6137 29/06/2013 2,6179 Noviembre/012 — Enero/013 12,02 | 14,37 4,66 5,83
15/06/2013 | 26140 | 30/06/2013 | 2.6182 Diciembre/012 - Febrerol013 | 12,07 | 14,22 | 4,74 | 6,13
JULIO DE 2013
DiA 3 DIA 3 Enero/013 - Marzo/013 12,08 | 14,48 4,83 6,05
01/07/2013 2,6184 04/07/2013 2,6193 ) i ) , . .
02/07/2013 2.6187 05/07/2013 2.6196 NOTA: Para el calculo de |nt§reses fictos se ap||c_an la tasa media anual efectllva del
03/07/2013 6190 rnercafio para grandes y medlana§ empresas publicadas por el BCU para el trimestre
: inmediato anterior al comienzo del ejercicio.
GASTOS POR INTERESES - ANTECEDENTES -
(Pagados o Acreditados)
TASAS DE INTERES DEL BROU Ejercicio o ey | CoefAuste | Dilar USA
cerrado a: MARA0 = 100 P % activo fijo Interbancario
Délares USA
) Moneda Diciembre/09 102,64 10,55 1,1055 19,637
Rige desde Nacional | HastaUss | Mas de U$S
50,000 50.000 Diciembre/10 | 111,26 8,40 1,0840 20,103
24/06/005 4.00 1.30 1.60 Diciembre/11 123,64 11,13 1,1113 19,903
oaoTo0e 500 T30 160 Mayo/12 129,31 4,33 1,0433 21,235
! ! ! Junio/12 131,32 7,42 1,0742 21,917
16/10/007 | 235 1,80 1,60 Julio/12 133,97 8,68 1,0868 | 21,566
01/02/008 | 2,35 1,00 1,20 Agosto/12 133,38 6,17 1,0617 21,418
24/11/008 5,00 1,00 1,20 Setiembre/12 136,26 9,15 1,0915 20,988
15/01/009 5,00 0,55 0,75 Octubre/12 135,35 6,93 1,0693 19,906
01/10/009 5,00 0,50 0,60 Noviembre/12 133,39 6,05 1,0605 19,653
15/01/009 5.00 0.55 0.75 Diciembre/12 130,88 5,86 1,0586 19,401
01/10/009 5.00 0.50 0.60 Enero/13 131,88 6,61 1,0661 19,143
oLoaIon 200 e 040 Febrero/13 132,20 6,02 1,0602 19,116
! ! ; Marzo/13 132,85 3,15 1,0315 18,950
01/01/013 | 4,00 025 0.30 Abril/13 132,09 2,24 1,0224 18,945
Mayo/13 130,89 1,22 1,0122 20,296
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